Pressemitteilung

Azubi-Entdecker-Tag am Evonik-Standort Krefeld

* 16 neue Nachwuchskrafte beginnen am
3. September 2018 am Standort ihre Ausbildung
* Neue Auszubildende mit ihren Familien zu Gast
= Wichtiger Informationstag vor dem Ausbildungsstart

Beim Azubi-Entdecker-Tag am 5. Juni lernten die
Auszubildenden des kommenden Ausbildungsjahres gemeinsam
mit ihren Familien den neuen Arbeitgeber naher kennen. Sie
besuchten das Ausbildungszentrum und fuhrten Gesprache mit
den Ausbildern. ,An einem solchen Tag prdsentieren wir wichtige
Aspekte der Ausbildung und stehen bei Fragen Rede und
Antwort. Das Interesse ist immer sehr gro® und bestatigt unser
Angebot”“, so Ausbildungsleiter Volker Kemper. Zusatzlich zu

14 eigenen Auszubildenden betreut die Evonik-Ausbildung zwei
junge Menschen, die bei der Firma Solenis am Standort in den
Beruf starten.

Rund 40 Gaste nahmen am Azubi-Entdecker-Tag teil. Auf dem
Weg zum Ausbildungszentrum erhielten sie Einblicke in das

21 Hektar groRe Werksgelande mit seinen Produktionsanlagen,
Laboratorien, Biros und Werkstatten: die zukiinftigen
Arbeitspldtze der jungen Leute. Standortleiter Armin Reimann
und Ausbildungsleiter Volker Kemper begrilten die Teilnehmer
und stellten das Unternehmen und die Ausbildung vor. Ebenso
lieRen es sich Verantwortliche von HR, des Betriebsrats und der
Jugend- und Auszubildendenvertretung nicht nehmen, bei
diesem Termin dabei zu sein.

Am 3. September 2018 starten die neuen Auszubildenden in ihre
berufliche Karriere - darunter sind angehende Chemielaboranten,
Chemikanten, Industriemechaniker, ein Fachlagerist und erstmals
auch ein Kaufmann fiir Speditions- und Logistikdienstleistungen.
Insgesamt werden am Standort derzeit rund 50 junge Menschen

Seite 1 von 3

EVONIK

KRAFT FUR NEUES

6. Juni 2018

Ansprechpartner Fach-/Lokalpresse

Krefeld
Sabine Micevic

Leiterin Standortkommunikation

Bédkerpfad 25, 47805 Krefeld
Telefon +49 2151 38-1878
sabine.micevic@evonik.com

Evonik Technology & Infrastructure GmbH

Rellinghauser StraRe 1-11
45128 Essen

Telefon +49 201 177-01
Telefax +49 201 177-3475
www.evonik.de

Aufsichtsrat

Thomas Wessel, Vorsitzender
Geschiftsfilhrung

Gregor Hetzke, Vorsitzender
Dr. Clemens Herberg

Stefan Behrens

Sitz der Gesellschaft ist Essen
Registergericht

Amtsgericht Essen
Handelsregister B 25884



Pressemitteilung EVU n l K

KRAFT FUR NEUES

ausgebildet. Seit dem 1. Juni kénnen sich Interessenten online
auf der Karriereseite (https://careers.evonik.com/de/) fiir den
Ausbildungsstart im September 2019 bewerben. AuRerdem bietet
Evonik in Krefeld Praktika sowie in den Sommerferien einwochige
Infokurse in den Berufen Chemielaborant/-in und Chemikant/-in
fiir Schilerinnen und Schiiler ab Klasse 8 an. Dadurch erhalten sie
die Moglichkeit, in die Welt der Chemie hinein zu schnuppern und
zu testen, ob der Ausbildungsberuf auch zu ihnen passt.
Ansprechpartnerin: Marion Deiwick, Ausbildung, Tel. 02151 38-
1610.
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Heike Lechtenberg (r.), Teamleiterin der Ausbildung Krefeld, nahm die neuen
Azubis und ihre Familien am Tor 2 in Empfang. Beim Azubi-Entdecker-Tag
erhielten sie ndhere Einblicke ins Unternehmen und die Ausbildung (Foto:
Evonik).

Informationen zum Konzern

Evonik ist eines der weltweit filhrenden Unternehmen der Spezialchemie. Der
Fokus auf attraktive Geschafte der Spezialchemie, kundennahe Innovationskraft
und eine vertrauensvolle und ergebnisorientierte Unternehmenskultur stehen im
Mittelpunkt der Unternehmensstrategie. Sie sind die Hebel fiir profitables
Wachstum und eine nachhaltige Steigerung des Unternehmenswerts. Evonik ist
mit mehr als 36.000 Mitarbeitern in Gber 100 Landern der Welt aktiv und
profitiert besonders von seiner Kundennadhe und seinen fithrenden
Marktpositionen. Im Geschaftsjahr 2017 erwirtschaftete das Unternehmen bei
einem Umsatz von 14,4 Mrd. Euro einen Gewinn (bereinigtes EBITDA) von 2,36
Mrd. Euro.
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Rechtlicher Hinweis

Soweit wir in dieser Pressemitteilung Prognosen oder Erwartungen auRern oder
unsere Aussagen die Zukunft betreffen, kénnen diese Prognosen oder
Erwartungen der Aussagen mit bekannten oder unbekannten Risiken und
Ungewissheit verbunden sein. Die tatsdchlichen Ergebnisse oder Entwicklungen
kénnen je nach Veranderung der Rahmenbedingungen abweichen. Weder Evonik
Industries AG noch mit ihr verbundene Unternehmen tibernehmen eine
Verpflichtung, in dieser Mitteilung enthaltene Prognosen, Erwartungen oder
Aussagen zu aktualisieren.
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